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INFORMARE
privind prevenirea infectiei cu noul Coronavirus (SARS-CoV-2)in situatiadeplasarilor pentru
indeplinirea sarcinilor de munca

In contextul raspandirii infecoiei cu noul Coronavirus (SARS-CoV-2), Inspectia Muncii
recomanda angajatorilor, lucratorilor, reprezentantilor acestora, precum si altor participanti la
procesele de munca sa se informeze si sa aplice masurile dispuse de Comitetul Narcional pentru
Situaoii Speciale de Urgenca si de autoritacile competente, pentru gestionarea of limitarea
raspandirii COVID-19.

Avand in vedere prevederile Decretului nr. 195/16.03.2020 privind instituirea starii de
urgentd pe teritoriul Romdnieisi ale Ordonancei Militare nr. 3/24.03.2020 privind mdsuri de
prevenire a rdspandirii COVID-19, recomandam angajatorilor sareduca numarul de deplasari al
lucratorilor pentru indeplinirea sarcinilor de munca si sa introduca, acolo unde este posibil, munca
la domiciliu sau telemunca pe perioada starii de urgenca.

Articolul 1 lit. a) al Ordonancei Militare nr. 3/24.03.2020(0.M. nr. 3/2020) excepteaza de la
interzicerea circulaniei, deplasarea in interes profesional, inclusiv intre locuinca/gospodarie oj
locul/locurile de desfacurare a activitaoii profesionale =i inapoi.Este permisa circulaoia
persoanelor care au implinit varsta de 65 de ani, daca aceasta se face in interes profesional ori
pentru realizarea de activitani agricole (art. 3 al O.M. nr. 3/2020).

De asemenea, este permisa deplasarea persoanelor ce intra in Romania,carenu prezinta
simptome asociate COVID-19 (fiind exceptate de la masura izolarii la domiciliu/carantinarii)ei care
dovedesc raporturile contractuale cu beneficiarul/beneficiarii de pe teritoriul Romaniei pentru
prestarea unor activitaci de instalare, punere in funcoiune, mentenanea, service a echipamentelor
ei tehnicii medicale, precum si pentru tehnica/echipamentele din domeniile otiineific, economic,
aparare, ordine publica of securitate nacionalad (art. 6 al O.M. nr. 8/2020).

Tinand cont de analiza riscului de sanatate publica pentru perioada imediat urmatoare, ce
indica o crestere importanta a numarului de persoane infectate cu noul Coronavirus, atat prin
circulatia virusului pe teritoriul national, cat si prin importarea lui odata cu intrarea in tara a unor
persoane posibil infectate, se recomanda angajatorilor ca, acolo unde este posibil, s& se

reducala minim deplasarile/delegaviile lucratorilor pentru indeplinirea sarcinilor de munca,
precum:

» Deplasarile de la domiciliul lucratorului la locul de munca organizat de angajator si invers;

o Deplasarile de la sediul persoanei juridice/persoanei fizice la locul de munca sau de la un
loc de munca la altul, pentru indeplinirea unei sarcini de munca;

» Deplasarile de la sediul persoanei juridice/persoanei fizice la care este incadrat lucratorul,
ori de la orice alt loc de munca organizat de acestea, la o altd persoana juridica sau fizica,
pentru indeplinirea sarcinilor de munca;

» Deplasarile pentru indeplinirea indatoririlor de serviciu in afara granitelor tarii.

Potrivit O.M. nr. 3/2020 deplasarea in interes profesional, inclusiv intre locuinoa/gospodarie
oi locul/locurile de desfacurare a activitaoii profesionale oi napoi, se realizeaza in baza unei
adeverince eliberata de angajator care trebuie prezentata personalului autoritacilor abilitate, la
solicitarea acestuia. Modelul adeverintei este disponibil la urmatorul
link:https://stiricficiale.ro/storage/MODEL%20Adeverinta%20pentru®20angajatori. pdf

Adeverinta eliberata de angajator poate fi prezentata autoritaeilor abilitate =i prin
intermediul telefonului, tabletei sau unui dispozitiv electronic similar.

Conducatorii autovehiculelor de transport marfa cu capacitatea maxima autorizata mai mare
de 2,4 tone care se deplaseazd n interesul desfacurarii profesiei din Romania ntr-un alt stat
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membru al Uniunii Europene sau dintr-un alt stat al Uniunii Europene in Romania, ca stat de
rezidenta al conducatorului auto, trebuie si prezinte la intrarea in tara o adeverinod de
salariatasumata de angajator, indiferent daca deplasarea se face la bordul autovehiculului de
transport marfa sau prin mijloace individuale ori in cont propriu,conform articolului 13 al
Ordonan=ei Militare nr. 7/04.04.2020 privind mésuri de prevenire a raspdndirii COVID-19 (O.M. nr.
7/2020). De asemenea, la intrarea in Romania, conducatorii acestor autovehicule care nu prezinta
simptome asociate COVID-19, completeazi o declarasie pe propria raspundere (model stabilit de
Ministerul Transporturilor, Infrastructurii si Comunicasiilor) prin care i9i asuma locasia unde pot fi
contacta®i in perioada dintre curse. Aceotia nu se supun masurilor de izolare la
domiciliu/carantinare, cu condivia asigurarii de catre angajator a materialelor individuale de
protecoie impotriva COVID-19 (art. 12 al O.M. nr. 7/2020).

Nu sunt obligazi sa completeze declarania epidemiologica, la intrarea pe teritoriul Romaniei,
conducatorii autovehiculelor de transport marfi cu capacitatea maxim3 autorizati mai mare de
Z,4 tone care respecta urmatoarele condioii minimale (art. 14 al O.M. nr. 7/2020):

a) utilizeaza doar coridoare de tranzit oi puncte pentru trecerea frontierei de stat situate la

capetele acestor coridoare, aprobate de catre Ministerul Transporturilor, Infrastructurii §i

Comunicaniilor =i Ministerul Afacerilor Interne, fiind interzisa abaterea de la acestea;

b) tranzitarea teritoriului Romaniei se face intr-un interval de timp minim, fari a depaci 48

de ore de la intrarea in Romania, incluzand oi perioadele de stacionare pentru odihna zilnica

normata;

c) stadionarea autovehiculului se realizeaza exclusiv in parcari situate pe coridoarele de

tranzit, marcate in mod corespunzitor.

In cazul nerespectrii acestor condizii, conducatorul autovehiculului va fi obligat sa intre in
carantind 14 zile, suportand cheltuielile efectuate cu carantinarea sa, iar autovehiculul poate fi
preluat, in acest caz, de un reprezentant al devinatorului. De asemenea, la intrarea in Romania,
conducatorul auto este obligat sa aplice, pe paroile vitrate ale autovehiculului (parbriz), un colant
special pus la dispozicie de Inspectoratul de Stat pentru Controlul in Transportul Rutier, respectiv
sa pastreze asupra sa formularul de tranzit al cdrui model este stabilit de Ministerul
Transporturilor, Infrastructurii si Comunicasiilor.

De asemenea, articolul 5 al Ordonancei Militare nr. 4 din 29.03.2020 privind mdsuri de
prevenire a raspandirii COVID-19 stipuleaza ca, incepand cu data de 31.03.2020, angajatorii pot
institui masuri de izolare preventiva la locul de munca sau in zone special dedicate in care nu au
acces persoane din exterior, pentru personalul care ocupa funcoii esenciale pentru asigurarea
funcoionarii producriei, transportului oi distribuniei energiei electrice oi gazelor naturale, a
activitarilor de intrevinere oi mentenanca a echipamentelor oi instalasiilor specifice, precum =i a
celorlalte activitdoi de aprovizionare, respectiv, extracoie, producsie si procesare a resurselor oi
materiilor prime oi/sau semiprocesate energetice necesare funceionarii corespunzatoare Sistemului
Energetic Nazional in concordan=a cu prevederile Planurilor proprii de continuitate a activitasilor
de baza in cazul instituirii starii de urgenoa pe teritoriul Romaniei.

Dispozitii similare au fost prevazute in articolul 10 al Ordonancei Militare nr. 8 din
10.04.2020 privind mdasuri de prevenire a rdspdndirii COVID-19 pentru personalul angajat al
serviciilor sociale de tipul centrelor rezidenoiale de ingrijire oi asistenea a persoanelor varstnice,
centrelor rezidenojale pentru copii oj aduloi, cu oi fara dizabilitazi, precum oi pentru alte categorii
vulnerabile, publice oi private, prevazute in Nomenclatorul serviciilor sociale, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 867/2014, cu modificarile oi completarile ulterioare. Astfel, pe perioada
starii de urgenna, pentru personalul angajat al acestor centre se instituie masura de izolare
preventiva la locul de munca sau in zone special dedicate in care nu au acces persoane din
exterior, pe o perioada de 14 zile. Aceasta perioada va fi urmata ciclic de o perioada de izolare
preventiva la domiciliu, pe o perioada egala cu cea de jzolare preventiva la locul de munca,
prezenca personalului in centru asigurandu-se in ture/schimburi.

In situacia in care furnizorii de servicii sociale nu au resurse proprii de cazare in aceste
centre, autoritacile administraziei publice locale pe raza de competenca a carora funcoioneaza
serviciile sociale au obligania identificarii oi asigurarii, in proximitatea acestora, de spacnii pentru
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cazarea personalului izolat preventiv la locul de munca, a hranei zilnice necesare acestuia, precum
oi asigurarii transportului personalului, care este in izolare preventiva la domiciliu, de la locul de
munca la domiciliul/resedinea acestuia ©i invers, cu respectarea masurilor de protecoie oi
prevenire a infecoiei (art. 11 al O.M. nr. 8/2020).

Potrivit Legii nr. 319/2006, actualizata, angajatorul are obligatia de a asigura securitatea =i
sanatatea lucratorilor in toate aspectele legate de munca, inclusiv in situatia deplasarilor acestora
legate de indeplinirea sarcinilor de munca.

Ca angajatori, trebuie sa aveti in vedere urmatoarele masuri pentru prevenirea aparitiei
si raspandirii COVID-19, in situatia in care se impune deplasarea lucratorilor pentru
indeplinirea sarcinilor de munca:

& Informati si instruiti lucratoriicu privire la prevenirea oj limitarea imbolnavirilor cu noul
Coronavirus, pe baza recomandarilor autoritatilor competente.

+ Asigurati echipamente individuale de protectie (spre exemplu: maoti de protectie, manu=i
de protectie etc.)si verificati corecta utilizare a acestoraiar, 'n cazul degradarii sau al
pierderii calitatilor de protectie, acordati echipamente individuale de protectie noi care sa
protejeze lucratorii impotriva COVID-19.

L Stabiliti masuri igienico-sanitare cu consultarea medicilor de medicina muncii.

& Instruiti lucratorii cu privire la asigurarea unei igiene respiratoriicorecte conform
recomandarilor autoritatilor din domeniul sanatatii.

+ Acordati, in mod gratuit, materiale igienico-sanitare (sapun, prosoape hartie, dezinfectanti
etc.) care sa previna raspandirea infecoiei cu noul Coronavirus.

+ Limitati contactul dintre persoane, luati masuri pentru pastrarea distantei de siguranta,
evitati activitaoile colective (evita®i expunerea lucratorilor la contact direct/interaceiune
cu un numar mare de persoane, formarea zonelor aglomeratein cadrul proceselor de
muncaetc. ).

| Asigurati controlul medical periodic al lucratorilor, conform dispozitiilor directiilor de
sanatate publica judetene.

Lucratorii trebuie sa efectueze deplasarile necesare pentru indeplinirea sarcinilor de
munca in conformitate cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu se
expuna la pericol de infeczie cu noul Coronavirus (SARS-CoV-2) si sa previna expunerea altor
persoane care ar putea fi afectate de actiunile/omisiunile lor.

Legea nr. 319/2006, actualizata, prevede o serie de obligatii ale lucratorilor in domeniul
securitatii si sanatatii in muncd, pe care trebuie sa le respecte inclusiv in situatiile in care
efectueaza deplasari pentru indeplinirea sarcinilor de munca, din care:

L 53 isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in
munca si masurile de aplicare a acestora;

L 53 utilizeze corect echipamentul individual de protectie;

L Sa coopereze cu angajatorul/lucrdtorii desemnati, pentru a le permite acestora sa se
asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru securitate
si sanatate;

L Sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

| S3a comunice imediat angajatorului/ lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea
lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

| Sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoana.

intrerupeti posibilitatea transmiterii COVID-19 in cursul deplasdrilor prin
aplicarea imediata a masurilor adecvate de prevenire si protectie!

Pentru recomandari/ informarii privind COVID-19 apelati TELVERDE 0800.800.358
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Numai n caz de urgenta apelati 112 !



